
陸上養殖サーモン飼育管理スタッフ 募集要項 

目的 

江府町では、豊かな水資源と自然環境を活かした陸上養殖サーモン事業を推進していま

す。地域の新たな産業として成長が期待されるこのプロジェクトにおいて、サーモンの飼

育管理を担う人材を募集します。持続可能な水産業の確立と地域活性化を共に進めていた

だける方を歓迎します。 

業務概要 

1. 陸上養殖施設でのサーモン飼育・給餌・水質管理 

2. 生育状況の記録・改善提案 

3. 飼育環境の保全、設備の維持・点検・簡易メンテナンス 

4. 出荷作業・品質管理・衛生管理 

5. 見学対応や地域 PR イベント等の補助業務 

募集人員 

1 名 

応募条件 

1. 地域になじみ、住民と協力しながら業務に取り組める方 

2. 三大都市圏をはじめとする都市地域等（過疎・山村・離島・半島等の地域に該当し

ない市町村）から江府町に住所（住民票）を移し、居住できる方 

※ただし、江府町内において移動した者及び採用前に既に江府町内に定住・定着し

ている者（既に住民票の移動が行われている者等）については、原則として含まな

い。普通自動車第一種免許を有する方 

3. 地方公務員法（昭和 25 年法律第 261 号）第 16 条に規定する一般職

の職員の欠格条項に該当しない方 

4. パソコンで簡単な入力・資料作成ができる方 

歓迎スキル・経験（必須ではありません） 

1. 水産業や養殖に関する興味や経験、知識をお持ちの方 

2. 出荷前の簡単な加工や衛生管理に関わった経験 

3. 水質管理や機械設備のメンテナンスに興味がある方 

  



雇用形態 

江府町会計年度任用職員（フルタイム、地域おこし協力隊として辞令交付） 

勤務地 

江府町内 陸上養殖サーモン施設および江府町役場 

勤務時間 

週５日勤務で１週間当たり勤務時間３８時間４５分を基本とします。 

原則、午前８時３０分から午後５時１５分まで（正午から午後１時まで休憩時間） 

※活動内容によっては変動あり（原則、超過分及び土日祝祭日勤務は代休対応とし、 

対応できない場合は時間外勤務手当を支給します）。 

※江府町会計年度任用職員の任用に関する制度に則って、休暇取得可能。 

（年次有給休暇、特別休暇等） 

雇用期間 

採用日～令和 8年 3月 31 日（更新可、最長令和 10 年 3月 31 日まで） 

※年度単位更新。業務評価により継続可能。 

賃金等 

月額２０１，０００円 （昇給、期末手当及び勤勉手当あり） 

※期末手当及び勤勉手当は、原則６月期、１２月期（各２．３月分）に支給し、 

中途採用の場合は在職期間により変動します。 

※給与改定等により変動する場合があります。 

 

費用関係 

 社会保険（共済組合（短期給付）・厚生年金）・雇用保険に加入します（自己負担あ

り）。 

 住居については町が指定した住居（空き家等）とし、家賃は町が補助します。（補助上

限あり） 

 生活必需品・光熱水費などの経費は自己負担となります。 

 活動に使用する町の公用車を無償貸与し燃料費も町が負担します。 

 

服務関係 

常に誠意をもって任務に当たり、江府町個人情報保護条例（平成１３年条例第３号）を



順守するとともに、その活動を通じて知り得た秘密を他に漏らしてはなりません。また、

その職を退いた後も、同様とします。 

地方公務員法に規定する「職務専念義務」、「信用失墜行為の禁止」、「営利企業従事等の

制限（原則、兼業禁止）」等の服務規程が適用されます。 

ただし、公益性の高い地域貢献活動等、任命権者が許可した場合に限り副業が可能です。 

申込方法・申込締切 

下記 2点を提出してください。 

1. 地域おこし協力隊申込書（江府町HPからダウンロード） 

2. 目標レポート（400 字程度／テーマ「本事業で挑戦したいこと」） 

申込締切：１１月３０日（日）必着 

提出先・問い合わせ先 

〒689-4401 鳥取県日野郡江府町大字江尾 1717 番地 1 

江府町役場 総務課 

TEL：0859-75-2211 

Mail：k_soumu@town-kofu.jp 

選考 

1. 書類選考：提出書類に基づき審査し、結果を通知 

2. 面接試験：一次選考合格者を対象に WEB面接を実施 

※第二次選考の日時は一次選考後通知します。 

※応募に係る交通費・通信費は応募者負担となります。 
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