
議案第 ５２  号 

 

 

令和４年度  鳥取県日野郡江府町一般会計補正予算（第３号） 

 

 

令和４年度  鳥取県日野郡江府町の一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 

 

      （歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ２６，８３４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出 

それぞれ ４，０９６，８６７ 千円とする。 

 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、 

             「第 1表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

                                  令和４年６月１７日 提出 

 

 

                                               鳥取県日野郡江府町長    白 石 祐 治 



歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

６０． 分担金及び負担金 8,221 4,000 12,221

５． 分担金 1,610 4,000 5,610

７０． 国庫支出金 325,681 3,000 328,681

１０． 国庫補助金 209,857 3,000 212,857

７５． 県支出金 441,059 66 441,125

１０． 県補助金 264,469 66 264,535

８５． 寄附金 300,000 4,090 304,090

５． 寄附金 300,000 4,090 304,090

９５． 繰越金 35,380 15,678 51,058

５． 繰越金 35,380 15,678 51,058

歳               入               合               計 4,070,033 26,834 4,096,867

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　第 １ 表      歳  入  歳  出　予  算  補  正
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歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

１０． 総務費 1,004,517 26,601 1,031,118

５． 総務管理費 922,395 26,601 948,996

１５． 民生費 758,079 133 758,212

５． 社会福祉費 549,090 133 549,223

３５． 商工費 74,111 100 74,211

５． 商工費 74,111 100 74,211

歳               出               合               計 4,070,033 26,834 4,096,867
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１．総　括
（歳　入） （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

６０． 分担金及び負担金 8,221 4,000 12,221

７０． 国庫支出金 325,681 3,000 328,681

７５． 県支出金 441,059 66 441,125

８５． 寄附金 300,000 4,090 304,090

９５． 繰越金 35,380 15,678 51,058

　　　　 歳          入          合          計 4,070,033 26,834 4,096,867

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書
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（歳　出） （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特　　　　定　　　　財　　　　源

国 県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

10. 総務費 1,004,517 26,601 1,031,118 3,000 0 8,090 15,511

15. 民生費 758,079 133 758,212 66 0 0 67

35. 商工費 74,111 100 74,211 0 0 0 100

 歳     出     合     計 4,070,033 26,834 4,096,867 3,066 8,090 15,678

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　- 4 -　（一般会計）

一 般 財 源



２．歳　入

（款） 60. 分担金及び負担金                        （項） 5. 分担金 （単位：千円）

節

区　　　　　分 金　　額

5. 総務費分担金 10 4,000 4,010 6. 情報通信設備工事分担 4,000 情報通信設備工事分担金                  4,000

金

　 　　計 1,610 4,000 5,610

（款） 70. 国庫支出金                              （項） 10. 国庫補助金

5. 総務費国庫補助金 115,099 3,000 118,099 5. 総務管理費補助金 3,000 地方創生推進交付金                  3,000

　 　　計 209,857 3,000 212,857

（款） 75. 県支出金                                （項） 10. 県補助金

10. 民生費県補助金 44,028 66 44,094 5. 社会福祉費補助金 66 生活困窮者エアコン等光熱費助成事                     66

業補助金

　 　　計 264,469 66 264,535

（款） 85. 寄附金                                  （項） 5. 寄附金

6. 総務費寄付金 300,000 4,090 304,090 1. 総務費寄付金 4,090 企業版ふるさと納税                  4,090

　 　　計 300,000 4,090 304,090

（款） 95. 繰越金                                  （項） 5. 繰越金

5. 繰越金 35,380 15,678 51,058 5. 前年度繰越金 15,678 前年度繰越金                 15,678

　 　　計 35,380 15,678 51,058
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目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明



３．歳　出

（款） 10. 総務費                                  （項） 5. 総務管理費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地　方　債 そ　の　他 区　　分 金　額

60. 交流施設管 10,010 18,050 28,060 3,000 15,050 8. 旅費 500 特別旅費            500

理費 12. 委託料 6,600 委託料          6,600

　設計委託料          1,100

　せせらぎ公園管理委託料            500

　地域交流促進委託料          5,000

14. 工事請負費 10,950 工事請負費         10,950

　せせらぎ公園施設整備工事請負費         10,950

87. 情報通信設 18,347 4,000 22,347 4,000 14. 工事請負費 4,000 工事請負費          4,000

備管理運営 　設備管理工事請負費          4,000

事業費

106. 地方創生推 129,701 450 130,151 450 11. 役務費 450 手数料            450

進交付金事

業費

111. ＤＸ推進事 4,550 4,101 8,651 4,090 11 2. 給料 2,601 給料          2,601

業 　職員給          2,601

3. 職員手当 852 職員手当等            852

　通勤手当            143

　期末手当            306

　勤勉手当            272

　退職手当組合負担金            131

4. 共済費 648 共済費            648

　共済組合負担金            641

　共済組合互助会負担金              7

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　- 6 -　（一般会計）

節

一般財源



（款） 10. 総務費                                  （項） 5. 総務管理費 （単位：千円）

　計 922,395 26,601 948,996 3,000 8,090 15,511

（款） 15. 民生費                                  （項） 5. 社会福祉費

99. 生活自立支 10,158 133 10,291 66 67 19. 扶助費 133 扶助費            133

援対策事業
　生活困窮者エアコン等光熱水費助            133

費 　成金

　計 549,090 133 549,223 66 67

（款） 35. 商工費                                  （項） 5. 商工費

5. 商工振興費 12,771 100 12,871 100 7. 報償費 100 報償費            100

　一般報償費            100

　計 74,111 100 74,211 100
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- 8 -　（一般会計）

期 末 手 当

職 員 数 報 酬 給 料 （千円） 調 整 手 当 寒冷地手当 そ の 他 の 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

7,735
(3.25)
8,495
(3.25)

7,735
(3.25)
8,495
(3.25)

0
(0.00)

0
(0.00)

区 分

給 与 費

24,552

-

6,875

補 正 後

24,552 -

- -

6,718

-

給 与 費 明 細 書

3 24,552 - - 6,875

3 -

長 等

長 等

16,230

その他の
特 別 職

-9 25,356 -

279

13,436

-

24,552

-

-
補 正 前

その他の
特 別 職

計

議 員

その他の
特 別 職

計

比 較
議 員

0

-

0

0

0

0

１．特別職

0

00

0

0

0

0

-

-

0 0 -

-

-

-0

-

0

-

9

267

279

25,356

13,436

38,792

-

0

0

100,968

-

0

0

-

- 0

0

-

0

14,519

-

0 0

41,652

13,436

7,801

-

-

-

6,875

-

45,880

13,436

41,652

100,968

7,801

14,519

- 0

6,718 45,880

-

- -

-

13,436

長 等

- 6,875 86,449

39,162

33,851

267

計

議 員

33,851

-

- 39,162

38,792

-

13,436

86,449

-

16,230



（１）総括

区 分 職 員 数 報 酬 備 考

（人） （千円）

129 23,071
(　32　)

128 23,071
(　32　)

1 0
(　0　)

扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒 冷 地 手 当 通勤手当 時間外 手当 住 居 手 当 管理職手当
宿 日 直
手 当

管理職員特別
勤 務 手 当 児 童 手 当

退職手当組
合 負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 6,354 70,768 34,483 0 6,187 18,168 2,919 4,968 1,083 596 4,675 21,977

補 正 前 6,354 70,462 34,211 0 6,044 18,168 2,919 4,968 1,083 596 4,675 21,846

比 較 0 306 272 0 143 0 0 0 0 0 0 131

2．一般職

342,468

2,601

給 与 費

職 員 手 当

648

合 計

（千円）（千円）

4,101

646,678172,178

171,326

共 済 費計

（千円）（千円）

852

108,961

給 料

（千円）

534,264

3,453

537,717

職員手当
の 内 訳

区 分

339,867

補正後

補正前

比較

642,577108,313
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- 10 -　（一般会計）

ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分 職 員 数 報 酬 備 考

（人） （千円）

64 -            
（　　）

63 -            
（　　）

1 -            
（　　）

扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒 冷 地 手 当 通勤手当 時間外 手当 住 居 手 当 管理職手当
宿 日 直
手 当

管理職員特別
勤 務 手 当 児 童 手 当

退職手当組
合 負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 6,354 42,667 34,483 0 4,474 15,055 2,919 4,968 1,083 596 4,475 21,977

補 正 前 6,354 42,361 34,211 0 4,331 15,055 2,919 4,968 1,083 596 4,475 21,846

比 較 0 306 272 0 143 0 0 0 0 0 0 131

備考　　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。
　　　　　２　（）内は、短時間勤務職員について外書すること。

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給 料 職 員 手 当 計 共 済 費

350,824 73,590 424,414

209,172 138,199 347,371 72,942 420,313

2,601 852 3,453 648 4,101

職員手当
の 内 訳

区 分

補正後
211,773

給 与 費

139,051

補正前

比較



イ　会計年度任用職員

区 分 職 員 数 報 酬 備 考

（人） （千円）

65 23,071
(　32　)

65 23,071
(　32　)

0 0
(　0　)

扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒 冷 地 手 当 通勤手当 時間外 手当 住 居 手 当 管理職手当
宿 日 直
手 当

管理職員特別
勤 務 手 当 児 童 手 当

退職手当組
合 負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 0 28,101 0 0 1,713 3,113 0 0 0 0 200 0

補 正 前 0 28,101 0 0 1,713 3,113 0 0 0 0 200 0

比 較 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

備考　　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。
　　　　　２　（）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの
　　　　　通常の勤務時間に比し短い職員について外書すること。

（千円） （千円） （千円）

給 与 費

給 料 職 員 手 当 計

補正前

比較

130,695 33,127 186,893 35,371

130,695 33,127 186,893 35,371

職員手当
の 内 訳

区 分

0 0 0 0 0

222,264

222,264

補正後

共 済 費 合 計

（千円） （千円）

- 11 -　（一般会計）
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細
ア、イの合計

ア　会計年度任用職員以外の職

イ　会計年度任用職員

給               料 2,601

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 0

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分 0

2,601

職 員 手 当 852

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 0 下記説明のとおり

区 分

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明
（千円）（千円）

下記説明のとおり

下記説明のとおり

下記説明のとおり

下記説明のとおり

そ の 他 の 増 減 分 852

備 考

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳
説 明 備 考

（千円） （千円）

給               料 2,601

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 0

昇 給 に 伴 う 増 加 分 2,601 人材任用　2,601

そ の 他 の 増 減 分 0

職 員 手 当 852

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 0

そ の 他 の 増 減 分 852 人材任用　852

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

給               料 0

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 0

昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

そ の 他 の 増 減 分 0

職 員 手 当 0

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 0

そ の 他 の 増 減 分 0



（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当り給与

イ　初任給 （令和４年６月１日　現在）

150,600 144,500

171,700

150,600

182,200

147,900

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

補 正 後

275,746

41（ 歳 ）平 均 年 齢

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 321,904

（ 円 ）

（ 円 ）

（ 歳 ）

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

323,384

41

国 の 制 度

補 正 前

276,683

一般行政職（円）

高 校 卒

大 学 卒

技能労務職（円）
区 分 一般行政職（円） 技能労務職（円）
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- 14 -　（一般会計）

ウ　級別職員数

（級別の基準となる職務）
４級

課長補佐、
園長補佐、主査

３級
主幹、

主幹保健師、
主幹社会福祉士、

主幹看護師、
主幹管理栄養士、

主幹保育士

２級
主任、

主任保健師、
主任社会福祉士、

主任看護師、
主任管理栄養士、

主任保育士

６級

総括課長、上席課長

５級

　課長、課長参事、
事務局長、会計管理者、

室長、参事、園長

区 分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

補 正 後

１ 級 11 17.2 １ 級

２ 級 16 25.0 ２ 級

３ 級 11 17.2 ３ 級

５ 級 10 15.6 ５ 級

４ 級

4 6.3

12 18.7 ４ 級

計 64 100.0 計

６ 級

５ 級 10 15.8 ５ 級

４ 級 11補 正 前

１ 級 11 17.5

３ 級 11 17.5 ３ 級

２ 級 16 25.4 ２ 級

１ 級

17.5 ４ 級

６ 級 4 7:12

区 分 １ 級

一 般 行 政 職

主事、
保健師、

社会福祉士、
看護師、

管理栄養士、
保育士

計 63 100.0 計



エ　昇給

技 能 労 務 職

職 員 数 （Ａ） （人） 64 64

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人） 55 55

1 号 級 （人）

2 号 級 （人） 6 6

3 号 級 （人） 2 2

4 号 級 （人） 47 47

％ 85.9 85.9

職 員 数 （Ａ） （人） 63 63

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人） 55 55

1 号 級 （人）

2 号 級 （人） 6 6

3 号 級 （人） 2 2

4 号 級 （人） 47 47

％ 87.3 87.3

補

正

前

号 級 数 別 内 訳

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ）

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職

補

正

後

号 級 数 別 内 訳

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ）
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オ　期末手当・勤勉手当

（月分） １２月

補 正 後

補 正 前

国 の 制 度

カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

キ　地域手当

（％）

（人）

（％）

備 考

定年前早期退職特別措置

定年前早期退職特別措置

そ の 他 の 加 算 措 置 等

備 考区 分
支　給　率　計 職 制 上 の 階 段 職 務 の

等 級 に よ る 加 算 措 置

支 給 期 別 支 給 率

６月 （月分） （　月　分　）

有

2.150 2.150 4.300 有

2.150 2.150 4.300

- - - -

区 分
２ ０ 年 勤 続 の 者 ２ ５ 年 勤 続 の 者 ３ ５ 年 勤 続 の 者 最 高 限 度 額

（月分） （月分） （月分） （月分）

47.709000

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ） 24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

支 給 率 等

-

支 給 率 - - - -

支 給 対 象 地 域

24.586875 33.270750 47.709000

- - -

-

国の指定基準に基
づ く 支 給 率

- - - -

支 給 対 象 職 員 数 - - -



ク　特殊勤務手当

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （％） - - -

支 給 対 象 職 員 の 比 率

（令和４年６月１日　現在）

代 表 的 な 特 殊 勤 務
手 当 の 名 称

ケ　その他の手当

区 分 全 職 種
代 表 的 な 種 別

（％） -

通 勤 手 当 同　　　じ

扶 養 手 当 同　　　じ

住 居 手 当
手当の支給対象となる家賃の下限は12,000円。
手当支給上限額は27,000円。

-

区 分 国 の 制 度 と 異 同 差 異 の 内 容

-

異　な　る
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